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平成 25年度・決算より 

 「ともの家」全体としては、ほぼ予算通り各事業を運営することが出来ました。又、職

員の処遇改善も、国から出される処遇改善費にも若干上乗せして、年度末に支給する事が

出来ました。 

 収入の基本である国からの給付費（利用者の利用の日割り計算）収入が、インフルエン

ザ等の影響も少なくて済み、見込み通りに推移したことによります。それを支えたものは、

職員の日々の努力と家族の支えにより、仲間たちが毎日元気に通所してくれたお陰だと思

います。 

             H25年度     H24年度        増減 

就労支援事業（B）収入  20,584,230    18,953,650   +1,630,580 

         支出  20,616,784    19,089,935    +1,526,849 

         収支   －32,554     －136,285 

パン事業収入としては、H25年度はH24年度より 1,630,580円の増になった。 

収支がマイナスになるのは、就労支援事業として、事業収入から必要経費を差し引いた分

を工賃として支払わなければならない、という事になっており、「ともの家」としては職員

の給与を支出に組み込んでいるためマイナスになる。 

工賃について 

 就労は、1人平均／年 254,905円、1人平均／月 21,242円を支払っている。（賞与含む） 

 生活介護は、1人平均／年 63,895円、1人平均／月 5,325円を支払っている。 

因みに、就労の静岡県平均は 15,000円程度である。 

H25年度     H24年度        増減 

福祉事業活動（就労 B） 収入   13,358,917   11,833,850    1,525,067 

            支出    8,922,683   7,763,594    1,159,089 

            収支    4,436,234   4,070,256 

従って、平成 25年度、就労 Bの繰越しは、4,436,234円になる。 

H25年度     H24年度        増減 

福祉事業活動（生・介） 収入   64,096,562   59,694,724    4,401,838 

            支出    46,885,272   50,838,647   －3,953,375 

            収支    17,211,290   8,856,077 

従って、平成 25年度、生活介護の繰越しは、17,211,290円になる。 

尚、生活介護において繰越金のうちから、車輌購入 350 万円、施設整備 700 万円の積立が

出来た。 

 

 グループホームについて 

 北脇に新築したグループホーム SUNも 2年が経過し、軌道に乗りつつあります。 

全体として、夜勤・朝食・夕食等の職員体制も整いました。 

 建設資金については、1,050万円の返済を行い、ほぼ予定通り実施することが出来ました。 


